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AVVISO PUBBLICO A MANIFESTARE INTERESSE
alla partecipazione all'azione formativa pilota per

“Operatrice edile specializzata nell’'uso dei materi  ali naturali per intonaci, pitture e
rifiniture”.

L’Agenzia regionale per il lavoro partecipa in qualitd di partner per I'ltalia al Progetto
EQUIJOBS ES/08/LLP-LdV/TOI/149006, finanziato dal programma comunitario Leonardo da
Vinci — Misure per il Trasferimento di Innovazione — approvato nellambito del nuovo
programma quadro LLP (Lifelong Learning Programme).

Il progetto mira a favorire I'inserimento lavorativo delle donne in settori a maggiore presenza
maschile, tramite il trasferimento di buone pratiche e la realizzazione di attivita formative
pilota nei paesi partner rivolte a donne residenti in aree rurali.

L’Agenzia regionale per il lavoro

in collaborazione con [I'Assessorato regionale del lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale, I'Ufficio della Consigliera Regionale di Parita, la Provincia
del Medio Campidano, il Comune di Samassi, la Facolta di Architettura dell’'Universita di
Cagliari, L'Associazione Nazionale Citta della Terra Cruda, il Comitato Imprenditoria
Femminile della CCIAA di Cagliari, i sindacati Confederazione Generale Italiana del Lavoro -
CGIL, Confederazione Italiana Sindacati Lavoratori - CISL e Unione Italiana del Lavoro -
UIL, il Collegio degli imprenditori edili ed affini della Sardegna e I'Associazione degli
Industriali Province della Sardegna meridionale - Commissione alta formazione, promuove ,
nellambito del progetto Equijobs, un’azione formativa pilota per “Operatrice edile
specializzata nell'uso dei materiali naturali peri  ntonaci, pitture e rifiniture "

SELEZIONA

tramite awvviso pubblico a manifestare interesse, le beneficiarie del percorso formativo
suddetto.

Art.1
Obiettivo

Obiettivo dell'azione formativa pilota e l'acquisizione, da parte di donne residenti o
domiciliate in aree rurali della Sardegna, di conoscenze e competenze professionali in
settori a prevalente occupazione maschile. In particolare riguardo il ripristino degli intonaci
delle case in terra cruda e nell'uso di materiali naturali per i rivestimenti, le pitture e le
rifiniture degli edifici.
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Art.2
Descrizione del percorso formativo

Il percorso formativo per “Operatrice edile specializzata nell’'uso dei materiali naturali per
intonaci, pitture e rifiniture” si articola in 6 moduli formativi in aula e attivita di cantiere per un
totale di 220 ore, con inizio nel mese di maggio 2010.

Il programma dettagliato & disponibile sul sito della Regione Autonoma della Sardegna
www.regione.sardegna.it e sul sito del progetto Equijobs http://www.equijobs.eu.

Alle partecipanti, secondo quanto previsto dalle Linee guida per la rendicontazione dei
progetti formativi a finanziamento pubblico della Regione Sardegna, € riconosciuta una
indennita oraria di frequenza pari a 1.50 Euro e, secondo necessita, una indennita di
trasporto. Inoltre, sono previste misure di conciliazione per le madri con figli in eta pre-
scolare, valutate sulla base delle necessita individuali.

Al termine del percorso formativo sara rilasciato, da parte dellAgenzia Regionale del
Lavoro, un attestato di partecipazione, riconosciuto dagli Enti e le organizzazioni che
supportano l'azione a livello locale. Si precisa che la partecipazione al corso non da diritto al
conseguimento di una qualifica professionale.

Il conseguimento dell‘attestazione, cosi come il beneficio di tutti i rimborsi ed agevolazioni,
saranno corrisposti solo ed esclusivamente alle beneficiarie che abbiano frequentato con
profitto almeno 1'80% del percorso.

Il corso si svolgera nel Comune di Samassi, presso la sede della biblioteca comunale.

Art.3
Requisiti delle destinatarie

La presente manifestazione di interesse € riservata a sole donne
| requisiti richiesti per la partecipazione alla selezione sono:
1. residenza o domicilio in comuni rurali* della Sardegna con priorita per le residenti o
domiciliate nella provincia del Medio Campidano;
2. assolvimento dell’obbligo scolastico;
3. eta compresa tra i 18 anni compiuti e i 50 anni compiuti alla data di pubblicazione del
presente Awviso Pubblico

Art. 4
Modalita e termini per la presentazione della doman  da di partecipazione

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato (All.
A), dovra essere presentata in busta chiusa recante la dicitura:

"EQUIJOBS — Percorso formativo pilota - Domanda di partecipazione”.

La domanda andra inviata tramite raccomandata con avviso di ricevimento, entro le ore
13,00 del 19.04.2010 al seguente indirizzo: Agenzia regionale per il lavoro, Via Is Mirrionis
195 — 09122 Cagliari.

! Cfr. PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE 2007-2013 della Regione Autonoma della Sardegna, dove tutti i comuni della
Regione Autonoma della Sardegna sono classificati come rurali ad esclusione del Comune di Cagliari.
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Fara fede il timbro postale di invio e non saranno prese in considerazione le domande
che dovessero comunque pervenire oltre il termine ultimo di ricezione del 23.04.2010.

Alla domanda di partecipazione il candidato dovra allegare, a pena d’esclusione,

- fotocopia fronte-retro di un documento di identita in corso di validita;

- curriculum vitae redatto secondo lo schema di cui all'allegato B.

Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte o prive della
documentazione richiesta.

Art.5
Modalita di selezione

La selezione sara effettuata in due tempi:

1 — Valutazione dei requisiti di ammissibilita previsti dagli articoli 3 e 4 del presente avviso
da parte di un’apposita commissione esaminatrice, nominata con determinazione del
Direttore dell’Agenzia regionale per il lavoro. Saranno esaminate le prime 50 domande
valide pervenute in ordine cronologico di invio, determinato in base al timbro postale.
Qualora dalla verifica delle prime 50 domande non fosse possibile raggiungere un numero
sufficiente di beneficiarie si procedera allesame delle istanze pervenute successivamente.
2 - Le candidate, risultate in possesso dei requisiti di cui sopra, saranno convocate
telefonicamente e via email per sostenere un colloquio individuale teso a verificare il reale
interesse, le motivazioni e I'attitudine ad intraprendere il percorso formativo.

Vista la localizzazione strategica dell'intervento, in sede di selezione sara data priorita alle
beneficiarie residenti e/o domiciliate presso i Comuni del Medio Campidano.

Il numero minimo necessario per I'attivazione del percorso formativo & di 10 beneficiarie.

Al termine della procedura, sara pubblicato sul sito della Regione Autonoma della Sardegna
I'esito finale della valutazione con l'elenco dei nominativi delle candidate risultate
beneficiarie del percorso formativo.

Qualora il numero delle candidate risultate idonee dovesse eccedere il numero massimo
previsto per I'attivazione del percorso formativo, saranno ammesse alla partecipazione altre
due candidate, individuate tra le idonee, in qualita di auditrici. Alle auditrici non sono
riconosciuti benefici economici.

Art. 6
Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003, i dati personali forniti dalle candidate saranno raccolti presso
’Agenzia Regionale per il lavoro. Le interessate godono dei diritti di cui all’art. 7 del citato
decreto legislativo, che potranno essere fatti valere nei confronti del predetto Ente.
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Art. 7
Disposizioni finali

Il presente avviso pubblico a manifestare interesse sara pubblicato sul sito web della
Regione Sardegna www.regione.sardegna.it e sul sito del progetto Equijobs
http://www.equijobs.eu.

Art. 8
Ulteriori informazioni

Per qualsiasi informazione riguardante il presente Awviso Pubblico, le interessate possono
rivolgersi all'Ufficio Relazioni con il Pubblico dellAgenzia regionale per il lavoro dal lunedi al

venerdi dalle 11 alle 13, tel. 070 6067039, o scrivere all'indirizzo di posta elettronica
equijobs@gmail.com.

Il Direttore

- Stefano Tunis -



